AI-IA MBA

SAHA MBA'in Yenilenmis ve Gelistirilmis Icerigi ile
Lider Yoneticilik Deneyimi Icin
SAHA MBA'deki Yerinizi Alin
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SAHA MBA MUFREDATI

SAHA MBA mufredati, “Kurumu Yénet, isi Gelistir,
Yénetici Yonunu Gelistir ve Inovasyon kulturi ile
butunles” temalarinda butuncul bir yaklasimla
olusturulmustur.

[ kurumu vanet o i Gelistir

s modeli gelistirme, Strateji Olusturma ve
Pazar dinamikleri, Kurumsal Isletme
Markalasma ve rekabet Yonetimi konularina,
avantajl gibi isi uygulamalarla
gelistirmeye yonelik zenginlestirilmis bicimde
faktorler islenir. tum yonleriyle deginilir.

3 Yonetici Yoniunu Gelistir inovasyon ve Ar-Ge

Yoneticilerin kendilerine

Kiltiri ile Batiinles

has liderlik yaklasimlarini Inovasyon Iklimi ve Ar-Ge

gelistirebilmeleri ve ve Inovasyon Yénetimi

kurumlarina insan odakli konulari, Aile ve

yénetim anlayisini Kurumsal Isletmeler

yerlestirebilmeleri saglanir. ozelinde tum yonleriyle
iIrdelenir.
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MUFREDATA EK TAMAMLAYICI
MODULLER

SAHA MBA prog_ramlnda 52 egitim basligindan olusan
mufredata ek; Is simulasyonu, Yonetici ko¢lugu ve
vakalar ile tamamlayici bir program sunulur.

Is Simiilasyonu Vaka Calismasi Mentorlik

Strateji ve Karar Verme Mentorluk ve
Liderlik Yeteneklerinizi Supervizyon
Becerilerinin Gelistirerek Is Oturumlari ile
Uygulamaya Hayatindaki Yonetim

Dokuldugu Problemlere Hazirbulunuslugunu
Deneyimsel Yenilikci Artirma Firsati
Ogrenme Araci CézUmler Sunun
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SAHA MBA EGITIM PROGRAMI

Egitim, 4 temada birbirini tamamlayan modullerden olusan
putuncul bir yaklasimla tek bir paket halinde sunulmaktadir.
Egitim programina kabul edilen katilimcilar, yogun bir
egitim surecini kapsayan ve toplam 10 ay suren odakl bir
egitim programini tamamlarlar.

(1] A

52 Egitim Bashg: Vaka Analizi
270 saat 24 saat
Toplam
354 saat
& 2,
o i
Mentorlik Strateji Simiilasyonu
8 saat 32 saat
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NEDEN SAHA MBA?

Uzmanhk

s, Insan ve Kurum yénetimi
konularina ¢cok disiplinli
uzmanlik bakis acisiyla
yaklasma

Tecrube

SAHA Istanbul'un Ekosistem
Tecrlbesi ile TUBITAK'IN
Yonetim Bilimleri Tecrubesi.

Konuk

Ust DUzey Burokratlar ve
Sektore Yon Veren Yoneticiler
SAHA MBA'de Bulusuyor

icerik

Kapsayicl, Butuncul, Bilimsel
ve Cevik Yaklasimlara Dayali
Global Standartlarda Icerik
Kurgusu

Teknoloji
Teknolojinin; 6grenme ve

gelisim sureclerine entegre
bicimde konumlanmasi.

Entegrasyon
|Izleme - Degerlendirme

Calismalariyla Entegrasyon
Yapilanmasi

Mezunlar Kulubu

Mezunlar arasindaki baglarin
guclendirilmesi ile uzun yillar
surecek bir etkilesim anlayisi

Kalite

Mentorluk uygulamalari ile
“tamamlayici”, Vaka analizleri
lle “0zumseyici” anlayisla
Islenen dersler
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